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Visions-Tage

Zwei-Tages-Workshop
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Bevor Sie weiter lesen, beantworten Sie bitte diese sieben Fragen ja

Sind Sie bereit, Inrem Leben einen Kick zu geben und Ihre Energie in
die gewunschte Richtung zu lenken?

2. Fuhlen Sie sich oft unter Druck?

Mochten Sie erfahren, wie Sie mehr Lebensfreude, Freiheit,
Wohlstand und Anerkennung erlangen?

4. Mochten Sie umsetzen konnen, was Sie sich vornehmen?

5. Erfahren Sie echte Freude bei der Arbeit?

Nutzen Sie Ihre Talente, um |Ihr Leben und das Leben anderer
Menschen wertvoll zu machen?

Haben Sie am Morgen 6fters Mihe aufzustehen und an die Arbeit zu
gehen?

Wenn Sie mindestens 2 Fragen mit ja beantwortet haben, interessiert Sie
wahrscheinlich das detaillierte Programm dieses Seminar-Erlebnisses.
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Den roten Faden in lhrem Leben entdecken

Wieso brauchen wir Ziele?

Wenn wir nicht bewusst planen, was wir in unserem mentalen Garten anpflanzen
wollen, dann sehen wir uns am Ende einem Wildwuchs von Unkraut gegenuber.

Die Einflisse der Fremdbestimmung sind gewaltig und verlockend. Viele Menschen
reagieren nur noch auf Druck von aussen. Diese Einflisse haben eine enorme Wirkung.
Seine eigene Lebens-Vision zu finden, ist etwas sehr personliches. Hier hat ein System
nichts verloren.

Wissen Sie, warum die meisten Menschen ihre Ziele nie erreichen?

e Sie sind einfach zu bequem, die Komfortzone zu verlassen. Sie sehen nur die
Arbeit, die es braucht und nicht den Nutzen, darum lassen sie es sein.

Sie sind nicht bereit zu investieren, sie sind geizig.

Sie kennen alle Ausreden, warum Sie die Dinge nicht anpacken.

Sie setzen sich die falschen Ziele, das Unterbewusstsein will nicht dorthin.
Sie wissen nicht, was man tun muss, um die Ziele wirklich zu erreichen.

Dies ist ein Workshop, wenn Sie...

e |hr eigenes Lebenskonzept entwickeln mochten.

e |hrer Einzigartigkeit noch bewusster werden mochten.

e |hr Leben und lhre Ziele aus der Adlerperspektive betrachten wollen.
e |hre Wunsche und Traume erkennen wollen.

Wen sprechen wir an:

e Diese Visions-Tage sind fir Menschen gedacht, die Wachstum und Veranderung
initiieren und die ihrem Hauptlebensziel naher kommen wollen.
e Menschen, die ihr Leben selber in die Hand nehmen wollen.
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Was sind Visions-Tage?

Ein Tag, an dem Sie die operative Hektik hinter sich lassen und zu neuen Horizonten
der Erfolgs- und Lebensplanung aufbrechen. Raus aus dem Hamsterrad!

Warum Visions-Tage besuchen?

Visionstage sind sehr oft Wendepunkte im Leben: Wer sein Leben aktiv steuern will,
muss sich hin und wieder von den nahe liegenden Dingen des Alltags |6sen und sich
einen richtungweisenden Uberblick verschaffen, tiber das eigene Leben und dessen
Sinn- und Erfolgsperspektiven.

Inhalte:

e Wir bekommen im Leben das, was wir erwarten.

So finden Sie Ihre eigentliche Lebens-Aufgabe und erfahren den Sinn lhres
Lebens.

Bestimmung lhrer Werte, anhand Ihrer bisherigen Lebenserfahrung.
Erarbeiten lhrer individuellen Ziele, anhand Ihrer Winsche und Traume.
Was koénnen Erfolgsblockaden sein und wie kdnnen Sie diese aufldsen.
Wie Sie Ziele richtig festlegen, visualisieren und mit Energie aufladen.

Trainingsmethodik

Wir legen grossen Wert auf praxisorientierte Diskussionen und Verhaltenstraining, mit
personlichen Coaching-Einheiten. Einzelarbeiten, Visualisierungsibungen und Impuls-
Vortrage wechseln sich ab.

Was sich nach diesen 2 Tagen in lhrem Leben verandern
konnte?

Den Sinn finden

Hinter allem was wir tun, bei der Arbeit, Hobby und Familie definieren wir den Sinn. Wir
bestimmen, ob unsere Zukunft erfullt und glicklich oder eben unglicklich und sinnlos
ist.

Materieller Wohlstand

Wir erkennen die geistigen Blockaden, die uns daran hindern, ein gluckliches Leben zu
fuhren.
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Lebensqualitat fordern

Immer steht die Lebensqualitat im Vordergrund. Wir erkennen, was es zu einem
glucklichen und erflllten Leben braucht.

Intuition fordern

Sie lernen, auf Ihre innere Stimme zu héren. Mehr Vertrauen in Ihre Fahigkeiten zu
entwickeln und dadurch gelassener und glucklicher zu werden.

Wer leitet dieses Training?

B

P8 Ueli Gerber

Management-Trainer, Erfolgs-Coach und Unternehmensentwickler.

Er ist Experte auf den Gebieten: Flihrungs-, Verkaufs- und Organisationsentwicklung
sowie Erfolgs- und Veranderungspsychologie.

Er begleitet seit sieben Jahren Menschen und Organisationen in 5 Landern.

slch zeige lhnen, wie Sie lhre personliche Lebens-Vision erkennen und umsetzen
kdénnen. Jahrelange Erfahrung als Coach und Unternehmensentwickler sorgen dafur,
dass ich Ihnen eine kompetente Begleitung bieten kann.

,Nie wieder!“, sagt der Verstand.

.<Jederzeit!“, sagt die Sehnsucht.

,Jnmoglich!“, sagt die Tatsache.
~Warum nicht?“, flistert der Traum.

Unsere Erfolgsseminare als Training in Ihrem Unternehmen sind bereits ab funf
Teilnehmern méglich. Dabei stimmen wir Inhalte und Termine ganz nach lhren
Wiinschen ab, genau auf Ihre konkreten Anforderungen zugeschnitten.
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Bitte senden oder faxen Sie dieses Formular zuriick an:

Gerber & Partner GmbH, Anglikerstrasse 1, CH-5612 Villmergen

Fax +41 56 610 74 82
Anmelden Uuber Homepage: www.gerber-partner.ch

Personliche Angaben

Angaben zur Arbeit

Geschlecht O Frau [ Herr

Name Firma

Vorname Branche

Geb.-Datum Strasse

Strasse PLZ/Ort

PLZ/Ort Telefon G

Telefon P E-Mail G

Mobile P

E-Mail P

Seminar

Bezeichnung Startdatum | Enddatum | Ort Preis
CHF
CHF

Rechnungsadresse

O Privat

O Geschaft

Die Rechnung ist vor Seminarbeginn zu begleichen.

Gerber & Partner GmbH, Anglikerstrasse 1, CH-5612 Villmergen

Tel. +41 56 610 74 81

info@gqerber-partner.ch
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Fax +41 56 610 74 82 Mobile +41 79 431 96 71
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